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1. APRESENTACAO

A Associacao Vitoria Down foi fundada em 1998 por um grupo de pessoas que decidiram se unir na
luta pela garantia de direitos das pessoas com trissomia do cromossomo 21 (T21), popularmente

conhecida como sindrome de Down.

Desde entdo, mostrou-se uma iniciativa extremamente necessdaria a comunidade capixaba por se
tratar de um dos poucos espacgos do estado que oferece a populagdo o conforto, o acolhimento, a

orientacdo, informacao, encaminhamentos e o acompanhamento as familias cujos filhos tém a T21.

A Vitéria Down tem como miss&o “Promover a inclusio social, por meio da melhoria da qualidade de
vida e o desenvolvimento de habilidades e competéncias das pessoas com sindrome de Down”, e é
a partir dos projetos desenvolvidos que pretende contribuir para o desenvolvimento das

possibilidades e potencialidades das pessoas com sindrome de Down para a participacao social.

Desde sua fundacao, a Associacado Vitéria Down vem desenvolvendo diversas acdes destinadas as
criancas, adolescentes e jovens com a T21, sendo que tais atividades sdo pautadas na luta por
politicas publicas inclusivas, garantia de direitos as pessoas com deficiéncia e no fortalecimento de

vinculos familiares e comunitarios, visando o alcance destes a sua plena cidadania.

Para além dos atendimentos e acompanhamentos as criancas, adolescentes e adultos e suas
familias, € importante ressaltar que a associacdo promove, organiza e participa de cursos,
seminarios, palestras e congressos com temas voltados a Trissomia do 21 visando orientar, informar
e subsidiar pais, responsaveis, estudantes e profissionais de diversas areas que atuam com este

publico.

Oportuno informar que a Associacao Vitéria Down é filiada a Federacgdo das Apaes do Espirito Santo
— FEAPAES, Federacao Brasileira das Associac¢des de sindrome de Down — FBASD e a Federacgéo
Nacional das Apaes — FENAPAES.

Possui Titulo de Utilidade Publica Estadual e Titulo de Utilidade Publica Municipal em Vitéria — ES;
é inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vitéria — COMASV, no Conselho Municipal
de Direitos das Criancas e Adolescentes de Vitéria — CONCAYV e com representacao no Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Vitéria — COMPED. Também possui

Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social — CEBAS.
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As atividades desenvolvidas pela Associacdo Vitéria Down no ano de 2021 foram realizadas por

técnicos, especialistas, voluntarios, pais, amigos e pessoas com Trissomia do 21 que contribuiram

efetivamente para o sucesso de cada acao.

A seguir, tabela referente ao corpo técnico da Vitéria Down no ano de 2021:

Qtde
01 Presidente Servico Social - Voluntario
01 Vice-Presidente Pedagogia - Voluntario
Diretor o .
01 o ) ) ] Administracdo - Voluntario
Administrativo/Financeiro
01 Secretaria Direito - Voluntario
01 Analista Administrativo Administracéo - PJ
01 Auxiliar Administrativo Nivel médio 40h CLT
Assessora de
01 Comunicagéo e Nivel Médio 40h CLT
Marketing
Auxiliar de Servicos )
01 ) Nivel Médio 40h CLT
Gerais
02 Assistente Social Servico Social 30h CLT
) Bi6loga/ Neuro
01 Coordenadora de Projeto ) ) 40h CLT
psicopedagogia
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01 Coordenadora de Projeto Socibloga 30h PJ
01 Pedagoga Pedagogia 30h CLT
01 Pedagoga Pedagogia 40h CLT
01 Terapeuta Ocupacional Tera?ia 20h CLT
Ocupacional
01 Psicéloga Psicologia 30h CLT
01 Psicologa Psicologia 15h CLT
01 Instrutor de Teatro Il Artes Cénicas 10h PJ
01 Instrutor de Danga Danca 06 PJ
01 Instrutor de MUsica Musica 06 PJ
01 Educador Social Nivel Médio 20h CLT
01 Musicoterapeuta Nivel Superior 10h PJ
01 Instrutor de Fotografia Nivel Superior 08h PJ
01 Nutricionista Nutricdo 08h PJ
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2. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

e Treinamento geral da equipe sobre o sistema desenvolvido para a Vitéria Down 06 janeiro
2021,

e Realizagdo de 04 Reunibes de Planejamento das atividades do Centro de Atencéo Integral
a Familia - CAIF;

e Planejamento as atividades do Centro de Desenvolvimento de Habilidades e Incluséo -
CDHI;

e Orientacdo familiar - “Recomecos...cuidar de si”;

e Entrega de 33 cestas basicas kits de limpeza e Fraldas;

e Participacdo no Webinar “Inclusado e Reconstrugdo” promovido pela Secretaria de Justica

do Rio de Janeiro;
e O Centro de Atencdo Integral a Familias — CAIF atendeu neste més a 216 usuarios;

e O Centro de Desenvolvimento de Habilidades e Inclusdao — CDHI atendeu neste més a 62

usuarios;
e Reunido de Diretoria;

e Participagdo na Audiéncia Publica de Chamamento Publico para o Edital do Fundo para a
Infancia e Adolescéncia de Vitéria — FIA;

e Representou a Associac¢édo no Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes
de Vitéria — CONCAV - 01 evento;

e Participou da Reunido da Comissdo de Inscricbes e Normas deste Conselho e no

Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia — COMPED 01 evento
e Reunido da presidente com a Coordenadora do CDHI
e Realizacéo de 3 reunibes de Gestéo;
e Reunido da presidente com a Coordenadora do CAIF;

e Reunido com Associacdes da Regido Sudeste da Federagéo Brasileira das Associacdes

de Sindrome de Down;
e Reunido de Marketing;

e Participacdo em 02 reunides da Diretoria da Federacéo Brasileira das Associacdes de

Sindrome de Down;
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e Reunido com a Sra Ménica Xavier do Instituto Empathiae;

e Cadastro de 03 doadores na campanha InCentive e finalizacdo do material institucional -

Selo Amigos do Bem,;

e Visita da Central Sorolégica de Vitoria a Associacdo, para entrega do Selo Vitéria Down

Amigos do Bem, e apresentacao fisica da associac¢ao;

e Participacdo no Programa Ital Social, com entrega de atividades de continuidade ao

programa;
e Visita a Prefeitura Municipal de Vitoéria;

e Inscricdo no Edital Unisales 2021,

Orientag&o familiar Treinamento geral da equipe

“Recomecos...cuidar de si” sobre o sistema de TI

e Orientacdo Familiar “Estimulos e experiéncias na pandemia”;

e Realizacdo de Oficina de Empreendedorismo e Geracdo de Renda em 26 de fevereiro
2021;

e Capacitacdo geral da equipe com a Psicopedagoga Neusa Venditte em 18 e 26 de

fevereiro de 2021;

e Participacdo na Webinar “Credenciamento ao Programa Nacional de Apoio a Atencédo da
Saude da Pessoa com Deficiéncia (PRONAS)” ocorrido no dia 18/02/21, promovido pela

Federagéo das Apaes do Espirito Santo;
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Reunido com a Rede socioassistencial (Defensoria Publica da Unido) em 10 de fevereiro
de 2021, para tratar sobre dificuldades relacionadas a insercéo de pessoas com T21 no
ambiente escolar inclusivo, tratando sobre as dificuldades encontradas no acesso a rede

de atendimento e outros assuntos a fins;
Reunido com a Federacgao das Apaes do Espirito Santo - FEAPAES;
Total de atendimentos realizados no més pelo Centro de Atencao Integral a Familia: 296;

Total de atendimentos realizados no més pelo Centro de Desenvolvimento de

Habilidades e Inclusao: 259;

Realizacdo de 4 Reunides de Equipe do Centro de Atencao Integral a Familia — CAIF

para planejamento e estudos de casos.

Representou a Associagdo em Reunido Ordinaria no Conselho Municipal dos Direitos das

Criancas e Adolescentes de Vitoria — CONCAYV - 01 evento;

Participou da Reunido da Comissédo de Inscricdes e Normas no Conselho Municipal da
Crianca e Adolescente — CONCAY - 01 evento;

Realizag&o de 04 reunides de Gestao;
Realizacdo de 05 reunides de Marketing;

Participacdo em 03 reunides de Diretoria da Federacao Brasileira de Sindrome de Down -
FBASD;

Participacdo do setor administrativo e de Desenvolvimento institucional, no curso de Gestéo
de Projetos realizado pela FBASD no periodo de 06 /02/2021 a 10/08/2021;

Reunido com a Sra Mdnica Xavier do Instituto Empathiae;

Participacdo na reunido do Conselho Estadual da Pessoa com Deficiéncia. - CONDEF,;
Reunido de Pais de novos usuarios;

02 Reunides com o Desenvolvimento Institucional;

Reunido com a Defensoria Publica do ES;

Reunido com as Associadas da FBASD;
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Reunido com equipe do Pic Pay;

Reunido da presidente com a Psicologa e coordenadora do CDHI;

Reunido da presidente com o mediador de teatro e coordenadora do CDHI;

Realizacdo de 02 reunides de diretoria com Servi¢o Social, totalizando 2 eventos;
Participacao na Live da Clinica Elo 21 sobre o tema” O olhar dos pediatras na volta as aulas;

Lancamento da Promocgéao com Cash Back de 40% para doacdes de até R$ 20,00 realizadas

para a Vitoria Down pelo Pic Pay;

Participacdo em Webinario Internacional da Federacdo Brasileira das Associacfes de

Sindrome de Down - FBASD sobre o tema “Educacéo e Inclusiao”;

Participagcdo na capacitagdo com o tema: “Caracteristicas, sintomas, causas e

comportamentos...Limitando ou Ampliando a aprendizagens”;
Participacdo de capacitacdo da FEAPAES sobre o tema “Credenciamento no PRONAS”;

Baile de Carnaval Online com os usuarios;

Realizagdo das Oficinas: Danga, Atividade de Vida Diéria; Musica, Culinéria, Atividade

Fisica Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender brincando;

Encontro com as Familias para planejamento das atividades de 2021;

Realizacdo de 02 reunides em equipe multiprofissional com Servigo Social, totalizando 2

eventos;

Reunido com a Defensoria Oficina de Empreendedorismo e
Publica da Unido — 10/02/21 Geracao de Renda



) VITORIA

& DOWN

ASSOCIAGAO DE PAIS, AMIGOS E PESSOAS COM SINDROME DE DOWN DO ESPIRITO SANTO

Orientacdo Familiar e Programa

Emergencial

e Participacdo no primeiro Forum Online Multiprofissional sobre autonomia da Pessoa com
T21 da UFMG;

e 10° Simpoésio Internacional Sindrome de Down promovido pelo CEPEC - Dr Zan
Mustacchi; 1° Conectando FBASD: Construindo Caminhos e Possibilidades; Instituto
Mano Down; Associagdo Federacdo Down e Instituto Limbios;

e Realizagéo da parceria com a loja de e-commerce de mdveis e decoracdo Me and Home,
para destinacdo de parte das vendas realizadas no més de Mar¢co/2021 para a

Associacdo, em 01 de marco de 2021;

e Participagdo no Curso de Gestédo para Organizagbes do Terceiro Setor promovido pela
Federacéo Brasileira das Associagfes de Sindrome de Down (FBASD), em 04 de margo
de 2021,

e Realizacao parceria com a Casa de Bolos Vitoria, para sorteios semanais de bolos para o
publico da Associacao durante Marco, o Més Internacional da Sindrome de Down, em 10
de marco de 2021;

e Realizacdo de visita institucional a Viminas, para entrega do Selo Vitéria Down Amigos do

Bem ao Presidente Sr. Mauricio Ribeiro, em 15 de margo de 2021;

e Realizacdo de parceria com o By Rock Steakhouse de Vitéria/ES, para exposicdo e
vendas dos produtos da Vitéria Down no saldo de vendas, para criacdo do Cardapio Vitoria
Down e doacéo de 5% do valor das vendas realizadas em Mar¢o/2021 para A Associacao,
em 15 de marco de 2021;

e Realizacédo de Parceria com o La Dolina Restaurante, para doagéo para a Associagéo de
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10% das vendas realizadas durante o més de Mar¢o/2021 do hamburger Argentina, para
sorteio de um voucher de consumagéo de R$180,00 para o publico da Vitoria Down, e
para realizagdo de uma Oficina de Culinaria com os Usuarios fazendo uma receita do La
Dolina, em 01 de marco de 2021,

Participacao na live “Um bate papo sobre empreendedorismo e uma receita deliciosa de
molho pesto para vocé aprender!”, realizada pela Federacao Brasileira das Associagdes
de Sindrome de Down (FBASD) na abertura do 1° conectando FBASD, em 21 de marco
de 2021;

Participacdo na live “Estimulagdo Transcraniana: quais possibilidades para as pessoas

com T21”, realizada pela clinica Elo 21, em 24 de mar¢o de 2021,

Realizada campanha de vendas do livro "Educacéo e Inclusdo: entendimento, proposi¢cdes

e préaticas", de Machado e Montoan;

Presenca no langcamento do Programa Nota Capixaba do Governo do Estado do Espirito
Santo e na assinatura do Decreto de isen¢ao de ICMS para instituicbes beneficentes, em
20 de marco de 2021,

Realizag&o de Reunido da Diretoria da Associagao;

Realizacdo de Reunides de Pais / Responsaveis pelos usuarios para apresentacao das
diretrizes ético-metodolégicas do Centro de Desenvolvimento de Habilidades e Inclusao —

CDHlI, totalizando 2 eventos;

Realizacdo de Reunides de Equipe do Centro de Atencado Integral & Familia — CAIF,

totalizando 4 eventos;

Atendimentos realizados no Centro de Atencao Integral a Familias totalizaram neste més
273;

Atendimentos Realizados no Centro de Desenvolvimento de Habilidades e Inclusado

totalizaram 905;

Realizacéo de 4 Reunides de Equipe do Centro de Atencao Integral & Familia — CAIF

para planejamento e estudos de casos.

Representou a Associag¢do no Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes
de Vitéria — CONCAV - 01 evento
Participou da Reunido da Comissado de Inscricdes e Normas no Conselho Municipal da

Pessoa com Deficiéncia — COMPED - 01 evento;
Reunido com Desenvolvimento Institucional e a Presidéncia da Associacgao ;

10
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02 Reunibes de Gestéo;

02 Reunibes da presidente com o setor Administrativo;

06 Reunibes com prestador de servicos e a presidente;

Reunido de marketing;

02 Reunibes com Pais/responsaveis de usuarios do CDHI,;

Reunido com a Defensoria Publica do ES;

Reunido Equipe Educacéo;

Participacdo em 03 Oficinas organizadas pela FBASD;

03 Reunides de Diretoria FBASD;

Reunido FEAPAES;

Participacdo em live para Professores da Rede Estadual de Educacdo organizada pela
SEDU;

02 Reunibes com Gerente da Caixa Econémica Federal;

Reunido com a Promotoria da Pessoa com Deficiéncia de Vitoria,;

04 Reunibes para organizacdo da Mostra de Arte da FBASD;

Reunidao com a Geréncia de Politicas para a Pessoa com Deficiéncia da Secretaria de
Direitos Humanos;

Reunido Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CONDEF;
Realizac&o de 5 Reunides de Gestao;

Realizac&o de 2 Reunides com o Servigo Social,

Realizac&o de 3 Reunibes com Prestadores de Servicos;

Realizac&o de 3 Reunides de Marketing;

Realizacdo de 2 Reuniées com Equipe de Saude;

Realizagdo das Oficinas: Danca, Atividade de Vida Diaria; Musica, Culinaria, Atividade
Fisica Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender brincando;

Projeto Conectando (Federacéo);

Mentoria da equipe técnica com Neusa Venditte;

11
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e Reunido de Pais/responsaveis;

Mostra de Arte da FBASD

Visita institucional a Viminas

e (05 Reunides da FBASD;

e Reunido geral de equipe;

e 02 Reunides da presidente com o Desenvolvimento Institucional Institucional e CDHI;
e Reunido da presidente com o para discussédo da mobiliza¢do de Recursos;
e 05 Reunides de Gestao;

e Reunido da presidente com o Servico Social;

e Reunido com o CONDEF;

e 04 Reunides com prestadores de servicos;

e 03 Reunibes de Marketing;

e Reunido com o SICOOB;

e 04 ReuniBes de marketing;

e Reunido com Associacdes da Regido Sudeste da FBASD;

e Reunido GT Mediadores da Regido Sudeste;

e 02 Reunibes com Coordenadoras e Diretoria;

12
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Reunido com setor Administrativo e Diretoria;
02 Reunibes com a Equipe Educacao;
Reunido com equipe da Record News;
Reunido da diretoria com a Geréncia de Marketing do Capixaba Cap;
Participamos da palestra Internacional;
“Virtual Teaching Strategies and Techniques Program for Teachers (and parents) of
students with Learning Disabilities”;
04 Orientacdes Familiar em formato online (Live);
Realizacdo de 04 Reunides de Equipe do Centro de Atencgéo Integral a Familia — CAIF

para planejamento e estudos de caso;

Representou a Associacdo no Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e
Adolescentes de Vitdria — CONCAV - 01 evento;
Participou da Reunido da Comissao de Inscricfes e Normas no Conselho Municipal da

Pessoa com Deficiéncia — COMPED 01 evento;

Realizacdo das Oficinas: Danca, Atividade de Vida Diaria; Musica, Culinaria, Atividade
Fisica Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender Brincando;
Entrega das cestas Basicas e Kits de Higiene a domicilio;

Reunido com as estudantes do curso de Design da UFES para estabelecimento de
parceria,

Participacdo no encontro dos Autodefensores;

13
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Entrega das cestas Basicas e Kits de Higiene a domicilio

e 04 Reunibes de Gestéo;

e 02 Reuni&o Grupo de Trabalho - GT com Mediadores da Regido Sudeste;
e Participacdo na Assembleia de Eleicdo do CONANDA,;

e 03 Reunides com Deputado Estadual;

e 02 Reunides da presidente com prestadores de servi¢os;

e Reunido com o Ministério Publico e SESA;

e 03 Reunides de marketing com a diretoria;

e Reunido de Pais dos usuarios do CDHlI;

e 02 Reunibes com a Equipe de Saude;

e (03 Reunides com a Diretoria FBASD;

e (02 Reunibes da Equipe de Educacéo;

e Reunido com a Promotoria da Pessoa com Deficiéncia de Vitéria e UFES;

e Reunido com o Instituto Empathiae;

14
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e Realizacdo de 04 Reunides de Equipe do Centro de Atencéo Integral a Familia — CAIF

para planejamento e estudos de casos.

e Representou a Associag¢éo no Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes
de Vitéria — CONCAV 01 evento;
e Participou da Reunido da Comisséo de Inscricbes e Normas no Conselho Municipal da

Pessoa com Deficiéncia — COMPED - 01 evento;
e 06 Lives para Orientacao Familiar;

e Campanhas de arrecada¢édo e movimentacao para buscar meios de atender as demandas

das familias em situacdo de vulnerabilidade em tempos de pandemia;
e Participacdo na Audiéncia na PJES + acessivel no Tribunal de Justica,
e Capacitagdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SEMAS;

e Capacitacdo na Comissao Local de Assisténcia Social - CLAS sobre o Processo Histérico,

desafios e possibilidades.
e Realizacdo das Oficinas: Danca, Atividade de Vida Diaria; Musica, Culinéria, Atividade

Fisica Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender brincando;

e Realizacdo da Avaliacdo de Habilidades com todos os usuérios;
e Acdes de articulacdo para a priorizacao da vacinacao das pessoas com T21;
e Participacdo no Projeto Conexdes;

e Entrega de 30 cestas basicas, kits de higiene, leite e fraldas;

e Reunido geral de equipe;
e (04 Reunido do CDHI;

15
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Reunido com Gestora de Projetos da Secretaria de Trabalho, Assisténcia e
Desenvolvimento Social - SETADES;

02 Reunides do CAIF;

07 Reunides de Gestao;

02 ReuniBes com Dra Lais Figueiredo para a alteragéo de Estatuto Social da Vitéria Down;
02 ReuniBes com prestador de servicos e a presidente;

02 Reunibes com Deputado Estadual,

02 Reunibes de marketing;

Visita a Casa de Praia do Governador evento com a Primeira Dama do Estado do Espirito

Santo, Sra Maria Virginia Casagrande;

02 ReuniBes com Pais/responséveis;

Almoco com Embaixador e Comandante Geral do Corpo de Bombeiros do ES;
Reunido com Equipe de Saude;

02 Reunides Diretoria FBASD;

03 Reunibes de Equipe da Educagéo;

Gravacao de Matéria para o Capixaba Cap;

03 Reunites com Coordenadoras;

02 Reunibes do Grupo de Trabalho da Regido Sudeste;

Entrevista a estudante de jornalismo;

Reunido Linguagem Simples com Assaciacdes da Argentina;

Reunido com Coordenadora Geral do Grupo de Autodefensoria da FBASD;

08 Encontros de Orientacdo Familiar Online;

Realizacdo de 04 Reunibes de Equipe do Centro de Atencao Integral a Familia — CAIF

16
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para planejamento e estudos de caso;

e Representou a Associacao no Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e Adolescentes
de Vitoria — CONCAYV - 01 evento;

e Participou da Reunido da Comisséo de Inscricdes e Normas no Conselho Municipal da

Pessoa com Deficiéncia — CONCAYV - 01 evento;
e Participacdo da Webinario sobre Acesso a recurso dos Fundos de Direitos;
e Participacdo no Workshop da Arcellor Mittal de Langamento de Edital de Projetos Sociais;

e Realizacdo das Oficinas: Danca, Atividade de Vida Diéria; Musica, Culinaria, Atividade

Fisica Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender brincando;
e Mentoria com Neusa Venditte;
e Realizagdo de uma sessédo de Cinema com os jovens e adultos com debate sobre o filme;
e Realizacao de atividades de lazer com Karaoké ONLINE;

e Realizacdo da Balada T21, com todos os usuérios da Vitéria Down;

e 03 Reunides de Gestao;

e 03 Reunides com prestadores de servicos;
e 04 Reunibes de marketing;

e Reunido Equipe de Saude;

e Reunido Equipe de Educacao;

e 03 Reunibes com a Diretoria FBASD;

e 02 Reunibes gerais de Equipe;

e 02 Reunides Desenvolvimento Institucional;
e (02 Reunibes para Eleicdo do CONDEF;

e 03 Reunides da FBASD;

e Realizacdo da Festa Juling;

17
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Reunido de Pais;

02 Reunibes de Equipe Retorno Seguro;

03 ReuniBes com Coordenadoras e diretoria;

02 Solenidades no Corpo de Bombeiros do ES;

03 Reunibes do Grupo de Trabalho da Regido Sudeste da FBASD;

Reunidao FEAPAES;

Reunido com Psicoélogas e a presidente;

Realizacdo de 4 Reunides de Equipe do Centro de Atencéo Integral a Familia — CAIF

para planejamento e estudos de caso;

Representou a Associacao no Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e Adolescentes
de Vitoria — CONCAV 01 evento;
Participou da Reunido da Comissao de Inscricdes e Normas no Conselho Municipal da

Pessoa com Deficiéncia — COMPED 01 evento;
Realizadas 30 entregas de cestas basicas, kits de higiene, leite e fraldas;
OrientacOes Familiares por meio de Lives;

A equipe técnica promoveu uma Oficina de geragéo de renda as familias em situacédo de
vulnerabilidade econémica, referenciadas nessa associacao;

Realizacdo das Oficinas: Danca, Atividade de Vida Diaria; Musica, Culinaria, Atividade
Fisica Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender brincando;

Festa Julina virtual;

Gincana de férias.

Lancamento da Exposicdo de fotografia: Meu Lugar no Mundo, no Boulevard Shopping em
Vila Velha, com as fotos produzidas na Oficina de Fotografia,

Mentoria com Neusa Venditte;

Encontro de Formagé&o dos Mediadores dos Grupos e Oficinas da Vitoria Down;

Realizag&o de Festa Julina no Boulevard Shopping em Vila Velha.
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e Participagdo no Curso Marco Regulatério das OSCs, realizado pela ESESP no periodo de
07/07/2021 a 09/07/2021, com uma carga horaria de 20h;

e Participagdo no Ciclo de Debates Sobre Avaliagdo de Programas Sécio Educacionais;

e Realizacdo de 4 Reunides de Equipe do Centro de Atencédo Integral a Familia — CAIF

para planejamento e estudos de caso;

e Representou a Associacao no Conselho Municipal dos Direitos das Criancas e Adolescentes
de Vitéria — CONCAV - 01 evento;
e Participou da Reunido da Comisséo de Inscricbes e Normas no Conselho Municipal da

Pessoa com Deficiéncia — COMPED - 01 evento;
e Realizadas 30 entregas de cestas basicas, kits de higiene, leite e fraldas;
e Distribuicdo de 20 cestas verdes, Parceria com o ES solidario;

e 04 Orientac6es Familiares por meio de Lives;

e 06 Reunides de Gestao;

e 04 Reunibes com prestador de servicos;

e 04 Reunibes de marketing;

e 02 Reunibes da Equipe de Saude;

e 02 Reunides da Equipe Educacéo;

e 04 Reunibes da Equipe de Saude;

e 05 Reunibes da FBASD;

e 03 Reunifes com Coordenadoras e presidente;
e Reunido FENAPAES;

e 02 Reunides com CDHI;
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03 Reunibes com CAIF;

Reunido de Abertura da Semana da Pessoa com Deficiéncia;
Roda de Conversa Protagonismo Social em Tempo de Pandemia,
02 Participacfes no Congresso Genética nao é Destino;
Reunido de Equipe Retorno Seguro;

02 ReuniBes com Deputado Estadual,

02 Visitas a Assembleia Legislativa;

02 Entrevistas na Rede Gazeta,

Participacdo em Coléquio Educacéo;

Curso Capacitacéo para Liderangas;

Implementacdo da MROSC no ES e OSC Legal,

Posse no CONDEF;

Reunido com Dra Lais Figueiredo alteracédo de Estatuto;
Reunido com novo gerente de Marketing Capixaba Cap;

03 ReuniBes com o Grupo de Trabalho dos Mediadores Regido Sudeste;

Realizacdo das Oficinas: Danca, Atividade de Vida Diaria; Musica, Culinaria, Atividade

Fisica Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender brincando;

Organizacgao do Projeto Brigada 21 em conjunto com o Corpo de Bombeiros do ES;

Mentoria com Neusa Venditte;

Visita ao CEIB (Centro de Ensino e Instrucdo de Bombeiros) para o Projeto Brigada 21;
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Distribuicdo de cestas verdes Reunido de equipe para um
retorno seguro

° 06 Reunides de Gestéo;

° 03 Reunido de Equipe;

° 06 Reunido com prestador de servicos;

° 05 Reunido de marketing;

° 04 Reunido Equipe de Saude;

° 09 Reunido FBASD;

° 04 Reunites com Coordenadoras e diretoria,;

° 02 Reunibes FEAPAES;

° 03 Reunibes com parceiros;

° Reuniao Interconselhos Estaduais;

° Reunido com Gestora PMV;,

° 03 Reunibes da Equipe Educacéo;

° 02 Reunibes do Condef;

° Reunido com advogada Lais de Figueiredo;
° Reunido com Capixaba Cap;

° Curso Capacitacao para Liderancas;

° 02 Reunides de Comunicac¢éo;

° Reunido com Vepema;
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Encontro com o Prefeito de Vitéria, Deputado Federal e Secretaria de Assisténcia Social
02 Reunibes do Grupo de Trabalho com Mediadores Regido Sudeste - II;

Reunido com o Nucleo de Arquitetura e Urbanismo da Unisales como parte de uma
parceria entre a Vitoria Down e a Universidade, com o objetivo de apoiar familias em

situacdo de vulnerabilidade e moradia precéria no dia 03/09;

Captura de fotos e videos para produgdo de material da Vitéria Down (recorrente);
Producao de material para campanha de doac&do com o LaDolina.;

Elaboracdo para Analise de Marketing Institucional;

Reunido com o Prefeito de Vitéria no dia 24-09;

Live Beneficente (ClauduArte Sa) no dia 25-09;

Orientacao as familias sobre o setembro Amarelo e prevencdo do suicidio com a

psicéloga e enfermeira da Associagao;

Realizacdo das Oficinas: Danca, Atividade de Vida Diéria; Musica, Culinéria, Atividade
Fisica Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender Brincando;
Lancamento do Projeto Brigada 21 no Corpo de Bombeiros do ES com a presenca de
usuarios, familiares e diversas autoridades locais;

Realizacdo de Treinamento Online com os instrutores do Corpo de Bombeiros que
participaram da Brigada 21;

Inicio do Treinamento dos usuérios no CEIB para o Projeto Brigada T21,

Reunido de Pais e Responsaveis sobre as atividades do CDH;

Mentoria Com a Neusa Venditte;

Reunido com Gerente do restaurante Ladolina para estabelecimento de parceria para a
aula de campo da Oficina de Culinaria no restaurante;

Participacao das atividades de comemoracao do Aniversério da Vitéria Down;
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Live Beneficente Reunido com o Prefeito de Vitdria

e Realizacdo da Oficina de Culinaria no restaurante LaDolina, em 20/10;
e Participacdo na Sessédo Especial: A Politica Estadual de Acessibilidade para a Pessoa com

Deficiéncia na Assembleia Legislativa no dia 22/10;

e Langamento do filme “Onde Esta Todo Mundo?” do parceiro Causei o Bem;

e Atendimentos e orienta¢des da equipe de saude;

e Orientacao familiar sobre outubro Rosa e a conscientizagdo com a saude das mulheres
realizada pela enfermeira da Associacao;

e Participagdo no Seminario "Projeto Primeira Infancia Cidada”, organizado pela SEMAS no
dia 20/10;

e Realizacdo de duas reunides com a Comissao de Educacédo e as familias nos dias 2/10 e

23/10, com a participacdo da mentora Neusa Venditte do Projeto Convier Incluséo;

e Total de atendimentos realizados no Centro de Atencao Integral a Familias neste més foi

439;

e Total de atendimentos realizados no Centro de Desenvolvimento de Habilidades e Inclusdo

neste més foram 687;

e Participacdo no VIl Seminario em Comemoracao ao Dia Nacional da Luta
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pelas Pessoas com Deficiéncia - COMPED — no dia 21/10/2021;

e Realizadas 44 entregas de cestas basicas, kits de higiene, leite, fraldas e equipamentos de

protecao individual (EPI's);

e Realizacdo de Reunides de Equipe do Centro de Atencdo Integral a Familia — CAIF,

totalizando 4 eventos;

e Realizagdo das Oficinas: Danca, Atividade de Vida Diaria; MUsica, Culinaria, Atividade Fisica
Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender brincando;
e Realizacdo do primeiro encontro presencial da Cia T21 de Teatro;

e Prova de conclusdo do Curso da Brigada T21;

A=

-2 Y

Seminario “Projeto Primeira Acompanhamento da VIl Seminéario em Comemoracéo ao
Infancia Cidada nutricionista Dia Nacional da Luta pelas
Pessoas com Deficiéncia -
COMPED

e 03 Reunifes de Gestéo;

e 05 ReuniBes com prestadores de servicos;
e 03 Reunibes de marketing;

e FEvento Camara Vereadores de Vitoria;

e 03 Reunides com Equipe de Educacéo;

e 05 Reunibes com a FBASD;
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03 Reunibes de Equipe Geral,

05 Reunibes com Coordenadoras;

03 ReuniBes com parceiros;

02 Reunibes com FEAPAES,;

02 Reunibes com CONDEF;

02 Reunides com a Secretaria Estadual de Direitos Humanos;
Entrevista para Band TV Capixaba;

04 Reunibes com a advogada Lais Figueiredo;

Reunido CAIF e Projeto Pegada,;

Reunido com médicas voluntarias;

Reunido com mediadores do CDHlI;

Reunidao CDHl;

Reunidao CAIF;

02 Reunibes Comunicagéo e Desenvolvimento Institucional,
Painel Educacdo FEAPAES;

Curso Capacitacao para Liderancas;

Reunidao GT Mediadores Regido Sudeste;

Recebimento de Homenagem em Sessao Especial sobre o Fortalecimento da Sociedade

Civil Assembleia Legislativa;

Reunido Gerais de Equipe, nos dias 01/11 e 26/11;

Realizac&o de 2 A¢bes nos Correios em parceria com a FENAPAES, nos dias 3/11 e 24/11;

Realizacdo da Homenagem aos Brigadistas na Camara de Vereadores, no dia 17/11;
Live Beneficente para arrecadar recurso em prol do Projeto Todos N&s, no dia 20/11

Orientacdo Familiar sobre Aproveitamento integral, higienizacao e armazenamento dos

alimentos a cargo da nutricionista, nos dias 09 e 11/11;

Realizadas 26 entregas de cestas basicas, kits de higiene, leite, fraldas e equipamentos de
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protecao individual (EPI’s);
Total de atendimentos realizados no Centro de Atencéo Integral a Familias neste més 701;

Apresentacédo de 3 trabalhos, realizados em parceria com o departamento de Enfermagem
da UFES, no Congresso Mundial da sindrome de Down, realizado online em Dubai entre os

dias 18 a 20;

Publicacéo de artigo cientifico representando a Associagdo Vitoria Down na International
Journal Environmental Research and Public Health: Down Syndrome in Brazil: Occurrence
and Associated Factors Mariana Rabello Laignier,, Luis Carlos Lopes-Junior, Raquel

Esperidon Santana, Franciéle Marabotti Costa Leite e Carolina Laura Brancato;

Reunido Grupo Unisales - Curso de Arquitetura e Urbanismo parceria para melhoramento
da residéncia de usuaria em situacao de vulnerabilidade;
Visita técnica dos alunos do curso de medicina da Emescam, junto a professora Cristina, no

dia 30/11/2021,

Reunido da Comissdo de Saude com a Dra Filomena, pediatra do curso de medicina da

UFES para encaminhamento de usuarios nos atendimentos do HUCAM no dia 10/11;

Realizagéo das Oficinas: Danga, Atividade de Vida Diaria; Musica, Culinéria, Atividade Fisica
Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender Brincando;
Reunido de Equipe do CDHI;

Mentoria com Neusa Venditte;

e Aula de campo da Oficina de Fotografia no Parque da Pedra da Cebola;
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Live Beneficente

Recebimento de Homenagem em Sesséo

Congresso Mundial de Sindrome - ’
de Down Dubai 2021 Especial sobre o Fortalecimento da

Sociedade Civil Assembleia Legislativa.

e Live com os Bombeiros-ES sobre afogamento, realizada no dia 01/12;

e Realizacdo de um evento de final do ano em parceria com o Projeto Pegada. Neste houve a
criagcao da logo propria para o evento “Pegada 217, realizado na Praga dos Namorados no

dia 04/12;
e Producdo de campanha para o Natal;
e Live de apresentagdo da CIA T21, no dia 09/12;
e Entrega do Selo 2022 para o parceiro Capixaba Cap, no dia 15/12;

e Realizacdo da Acdo nos Correios em parceria com a FENAPAES e com a presenca de

usuarios e familiares;
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Mentoria para toda a equipe com a psicopedagoga Neusa Venditte do Projeto Conviver

Inclusdo, nos dias 13 a 15/12;

Assembleia Geral da Associagao Vitéria Down no dia 07/12;

04 Reunides de Gestao;

05 Reunibes com prestador de servicos;

02 Reunides de marketing;

Assembleia Geral para alteragéo do Estatuto da Associacéo;

02 Reunides do CAIF;

04 Reunides com a FBASD;

Reunido de Equipe Geral,

03 Reunides com coordenadoras e presidente;

04 Reunibes com parceiros;

02 Reunibes Superintendente da Caixa Econbmica Federal;

Reunidao CONDEF;

Reunido GT Mediadores da Regido Sudeste;

Assembleia FBASD;

Realizagéo das Oficinas: Danga, Atividade de Vida Diéria; Masica, Culinaria, Atividade Fisica

Diversa, Fotografia, Teatro, Meu Lugar No Mundo, Aprender Brincando;

Evento ONLINE de Apresentacao da Peca Condominio do Barulho da Cia T21;
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e Evento de Culminancia das Oficinas com a Il Mostra de Habilidades;

e Confraternizacéo das criancas da Oficina Aprender Brincando com Baile a Fantasia;

Mentoria com a Equipe da Vitoria

Down Assembleia geral da Associacdo

Vitéria Down

Pegada 21

Mentoria com Neusa Venditte 13
Evento Pegada 21 a 15/12

3. ACOES DESENVOLVIDAS

Projetos desenvolvidos na Associacao Vitoria Down em 2021:

e RECURSO DA FEDERACAO DA APAES DO ESPIRITO SANTO - FEAPAES

Contratacdo de Equipe CAIF — 2021

Objetivo Geral — Garantir a qualidade e a continuidade dos servicos prestados pelo Centro de

Atencao Integral & Familia (CAIF) da Associacao Vitéria Down. Contribuir para o desenvolvimento
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global e melhoria da qualidade de vida das pessoas com Trissomia do cromossomo 21 (T21)

comumente conhecida como sindrome de Down e suas respectivas familias.
Objetivos Especificos:
a) Contratar profissionais qualificados para o exercicio profissional na Associagao Vitéria Down;

b) Atender pessoas com Trissomia do 21 e suas familias por meio a realizacdo de a¢bes como

acolhimento, orientagdo, acompanhamento e atendimentos interdisciplinares;

c) Fortalecer a rede de parcerias com instituicbes que atendem e encaminham criancas e

adolescentes com T21 e com a comunidade.

Principais acfes: contratacdo de profissionais qualificados para ampliacdo e continuidade dos
servigcos prestados e desenvolver as seguintes agcbes pontuais: Atendimento Social, Momento da
Noticia, Orientacdo e acompanhamento Familiar (equipe interdisciplinar), Rodas de Conversas,
Encontro de Irmaos, Grupo de Autocuidado Feminino, Oficina de Empreendedorismo e Geracao de

Renda e eventos informativos na area da saude na T21.

Os profissionais contratados e envolvidos neste projeto serdo: 01 Coordenadora; 01 Assistente
Social; 01 Psicélogo; 01 Terapeuta Ocupacional; 01 Fonoaudiologo; 01 Nutricionista; 01 Enfermeiro;

e 01 estagiario em Servico Social.

Metodologia: O Projeto “Contratagéo de Equipe CAIF” ira contribuir com a Associacgédo, a partir dos

técnicos contratados, nas seguintes a¢fes desenvolvidas:

» Atendimento Social — atendimento individual ou em grupo com o objetivo de contribuir na melhoria
da qualidade de vida da pessoa com T21 e seus familiares. As orienta¢des, encaminhamentos e
acompanhamento das familias nesta acdo acontecem de acordo com a demanda apresentada por

cada pessoa com T21 e/ou familia. Este projeto visa o atendimento de 30 familias mensalmente.

* Momento da Noticia — esta acdo consiste em acolher, orientar e acompanhar as familias que
recebem o diagnostico da Trissomia do cromossomo 21 (T21). Os atendimentos poderdo ser
realizados nas maternidades, nas residéncias ou na sede da Associa¢ao, conforme a realidade em
gue cada familia esté inserida. Por questdes de seguranca para os bebes e suas familias, durante a
pandemia, os acolhimentos poderao ser realizados de forma online por videochamada entre a familia
e a equipe. Como esta ja é uma acao desenvolvida na Vitoria Down, a equipe embasa a experiéncia
desta demanda, em média, 3 (trés) familias atendidas por més, mesmo que esta acao seja uma
demanda espontanea, que varia mensalmente. As familias acolhidas nesta acado, serdo inseridas
nas atividades desenvolvidas pela Associacdo e acompanhadas regularmente no primeiro ano de

vida da crianca, mediante as demandas apresentadas ou identificadas pela equipe. Em casos de
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familias que apresentem maior vulnerabilidade, a equipe técnica direcionara estas familias para um

acompanhamento do servi¢o social, e Oficina de Empreendedorismo e Geracdo de Renda.

* Orientacao Familiar e Oficina do Brincar — atividades que tem como foco o fortalecer a importancia
do brincar em sua fung¢do pedagdgica para o fortalecimento de vinculos entre as criangas, seus
familiares e a comunidade, assim como o incentivo ao desenvolvimento motor, cognitivo e social por
meio de orienta¢cdes com os profissionais da equipe da Vitoria Down. A Orientacdo Familiar atendera
pessoas com T21 e suas familias em todas as faixas etarias e tera frequéncia mensal com 1 (uma)
hora de durag&o de forma online enquanto ndo ha seguranca para atividades presenciais na sede
da nossa Associacdo. Sera de forma interativa com as familias e comunidade, além de ficar gravada
nas redes social da Vitoria Down para posterior visualizacdo. Todos os membros da equipe terdo
participacao rotativa nesta orientacdo de acordo com o tema especifico e de forma interdisciplinar. A
Oficina do Brincar atendera criancas de 0 (zero) a 12 (doze) anos com e sem deficiéncia e suas
respectivas familias. A frequéncia proposta para esta atividade sera de 01 (uma) vez por bimestre,
com duracéo de 01 (uma) hora por cada oficina, assim que as condigbes de seguranca informadas
pelas autoridades de saude permitirem as atividades presenciais ou de forma online como
orientacBes aos responsaveis destes menores. Estas atividades visam o atendimento de 20 pessoas

mensalmente.

* Rodas de Conversa — esta acdo tem como objetivo informar e integrar as familias com filhos com
T21 em diferentes fases da vida, junto a profissionais de diversas areas que contribuirdo com
informacgdes técnico-cientificas e atualizadas de acordo com os interesses comuns e pertinentes ao
tema da Trissomia do 21. A participacdo dos usudrios nesta acéo, se dara por meio de eventos online
seguindo as recomendacdes da saude no enfrentamento ao novo Corona virus. Esta acdo, assim
como as outras sera comprovada e avaliada por meio de com registros fotograficos, questionarios
avaliativos, relatorios, gravacdes de video e depoimentos. como documentos comprobatdrios assim
como depoimentos e questionarios de avaliacdo dos eventos. Nesta acdo desenvolvida

bimestralmente pretende-se atingir um publico de 20 pessoas.

* Encontros de Irméos — acdo especifica para os irmaos das pessoas com T21, umavez que a maioria
dos programas séo centrados nas pessoas com T21 e seus pais. Consideramos o laco fraterno de
extrema relevancia dentro da composicao familiar, no momento presente e a longo prazo, ja que se
espera que elas contribuirdo com o0 apoio e cuidados dos irmaos com deficiéncia, quando os pais
nao mais conseguirem exercer esta funcdo. Os encontros terdo uma frequéncia trimestral, em dias
de semana. Nos encontros ressaltaremos o papel que os irmdos desempenham no grupo familiar,
na sociedade e sua importancia no processo de desenvolvimento das pessoas com T21. No final do

projeto pretende-se atender a 10 irm&os.
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» Grupo de Autocuidado Feminino — Esta acdo tem como objetivo o desenvolver a autoconfianca
feminina e a satde emocional por meio da interacdo entre as mais com a equipe técnica e promover
um espaco seguro de relatos sobre as vivéncias das mulheres que possuem filhos com T21, em
diferentes idades. Ainda propomos com esta agéo, a aproximacao destas mées com a Vitdria Down,
fazendo com que elas se apropriem do espaco e das atividades executadas na Associacéo,
fortalecendo 0 movimento associativo e luta por um bem comum, diminuam o estresse das
multitarefas que elas exercem, desenvolvam um autoconhecimento e saude integral para serem
melhores cuidadoras e modelos para sua familia. A acdo reunirqd as mulheres participantes em
encontros quinzenais de 90 minutos cada um. O projeto visa o atendimento de 10 mulheres no

semestre.

» Oficina de Empreendedorismo e Geracdo de Renda — Atendendo a demanda de familias que
ficaram em uma situacdo econémica mais vulneravel nesta época de pandemia, esta acdo foi
organizada para as maes que estdo sem emprego. Durante 2020 foram atendidas duas turmas de
10 mulheres cada uma. Em 2021, o servigo social realizard uma busca ativa do publico alvo e as
inscricbes da terceira turma de empreendedoras, a Associacdo entregou de cortesia, nas
residéncias, um kit com todos os ingredientes necessarios para a elaboracao de 25 Bolos de Pote,
além das aulas de treinamento com uma oficineira que ensinou 0 passo a passo das receitas. Nos
encontros desta acao realizados com frequéncia mensal, sdo oferecidas, além da elaboragéo das
receitas, no¢des de organizacao e saude financeira, autonomia, criacdo de logotipos e artes para
divulgacéo dos produtos e servigos, autoestima, uso de midias digitais para promocgao e venda dos
produtos, e organizacao familiar. Além dos encontros mensais, para uma turma de 10 mulheres, as
participantes, recebem durante todo o0 més, apoio e acompanhamento da equipe técnica, por meio

de um grupo fechado de WhatsApp.

» Orientagdes na Saude da T21 — Acolhimento as familias, trabalhando de forma empatica e
multiprofissional desde a gestacdo e até a vida adulta da pessoa com T21. Atendimento as familias
€ aos usuarios para apoio do aleitamento materno, principais cuidados basicos ao recém-nascido e
acompanhamento dos parametros de crescimento e desenvolvimento neuro-psico-motor com base
na Caderneta de Saude da Crianga, do Ministério da Saude, Orientacao as familias sobre o contexto
da imunizacéo, fazendo vigilancia ativa a caderneta de vacinacdo dos Associados. Estimulo e
orientacdo sobre o brincar na salde da crianca, sobre a prevencdo dos principais acidentes na
infancia, sobre violéncia: conceitos, tipos e impacto na salde das pessoas com T21. Fazer
orientacbes de saude (relacionadas a menarca, coitarca, cuidados com as mamas, etc.) aos
adolescentes e jovens que participam da Vitéria Down. Realizar encontros online com 0s usuarios e
suas familias incluindo a comunidade por meio de Lives nas redes sociais da Vitéria Down;

Elaboracdo de material técnico (videos curtos/postagens/artigos) para dar suporte as orientacdes de
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saude as familias e orientar a equipe técnica da Associa¢do sobre assuntos relacionados a saude
da pessoa com T21 e seus familiares. Com as atividades descritas acima em execucao, a Vitéria
Down ira ampliar e dar andamento as atividades e garantir a qualidade e a continuidade dos servi¢os

prestados pela associagdo com um atendimento aproximado de 10 atendimentos mensais.

Projeto “Equipe do Centro de Desenvolvimento de Habilidades e Inclusdo — CDHI” 2021

1 -Objetivo Geral — Promover atividades que garantam o desenvolvimento da autonomia e inclusdo

social de pessoas com Trissomia do 21.
2 - Objetivos Especificos:

a) Oferecer atividades que fortalegcam o desenvolvimento da autonomia e incluséo social de pessoas

com Trissomia do 21;

b) Fomentar o desenvolvimento de habilidades pessoais e sociais em pessoas com Trissomia do 21

por meio de atividades de danc¢a, musica, fotografia, lazer, cultura, teatro, atividade fisica e outras;

c¢) Conscientizar as familias a respeito da importancia da autonomia e incluséo social para pessoas

com Trissomia do 21.

Principais a¢c8es: O Projeto “Contratacdo de Equipe CDHI” visa contratar profissionais qualificados
para dar continuidade aos servi¢os prestados e desenvolver as seguintes acdes pontuais, Oficinas:
Psicomotricidade, Memoria, Atividades de Vida Diaria; Oficina de danga; Oficina de teatro; Oficina
de musica; Oficina de Fotografia; Oficina de mercado de trabalho; Culinaria; Atividade Fisica Diversa;
Artesanato; Aprender Brincando. Os profissionais contratados e envolvidos neste projeto serdo: 01
coordenadora; 02 Pedagogos; 01 Educador Fisico; 01 Educador Social de Teatro; 01 Educador social
de danca; 01 Educador social de musica; 01 Educador Social de Fotografia e 01 Instrutor de mercado

de trabalho.
Metodologia: O Projeto “Equipe CDHI” acontecera por meio seguintes acdes:

Oficina de Danca — Por meio de aulas de danca ministradas por um Instrutor, que explorara varios
ritmos, esta acao tem como objetivo desenvolver de habilidades pessoais e sociais de pessoas com
T21 por meio de atividades fisicas e atividades ludicas. Pretende-se com esta oficina atender 30

(trinta) pessoas com T21, com duas aulas semanais, com duracdo de 02 (duas) horas cada aula.

Oficina de Musica — A oficina serd ministrada por um Instrutor com o objetivo de desenvolver
habilidades pessoais e sociais em pessoas com T21, por meio de atividades musicais. Serda realizada

nesta oficina, entre outras atividades, aulas de canto, que estimularam a dic¢do da pessoa com T21.
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Pretende-se com esta oficina atender 30 (trinta) pessoas com T21, com duas aulas semanais, com

duracdo de 02 (duas) horas cada aula.

Fotografia — As atividades de fotografia serdo ministradas por um Instrutor com o objetivo de
desenvolver habilidades pessoais e sociais em pessoas com T21. Sera realizada nesta oficina o
estudo de técnicas, luz, cor, linguagens fotograficas além de outros elementos da fotografia.
Pretende-se com esta oficina atender 30 (trinta) pessoas com T21, com duas aulas semanais, com

duracdo de 02 (duas) horas cada aula.

Oficina de Teatro Inclusivo — A oficina de teatro inclusivo consiste em atividades ladicas que
influenciam no desenvolvimento de habilidades pessoais e sociais. A pratica do teatro favorece a
cooperacdo, a socializacao e auxilia na comunicacéo e expressao com o corpo, que € o instrumento
utilizado para interagir com o mundo. A linguagem teatral auxilia as pessoas a perderem
continuamente a timidez, a desenvolver e priorizar a nocao do trabalho em grupo, a se sair bem de
situacdes onde é exigido o improviso e a se interessar mais por textos e autores variados, enfim, o
teatro ensina a viver. A oficina de teatro tem como objetivo promover espagos que fortalecam a

autonomia e inclusdo social de pessoas com T21 por meio da psicomotricidade.

Atividades de Vida Diaria e Atividade Fisica Diversa — séo atividades com o objetivo de contribuir
com o desenvolvimento de habilidades e competéncias para pessoas T21 para a participacéo social.
Esta acao acontecera durante 4 (quatro) dias da semana, com duracdo de 4 (quatro) horas por dia.
Pretende-se com esta oficina atender 25 (vinte e cinco) pessoas com e sem T21, com duas aulas

semanais, com duracéo de 02 (duas) horas cada aula.

As acobes desenvolvidas pelo projeto “Equipe CDHI” proporcionardao aos usudrios suporte e apoio no
processo de desenvolvimento da autonomia e inclusao social considerados importantissimos para a
construcdo da identidade da pessoa com T21. A execuc¢do do projeto “Equipe CDHI” dara a
oportunidade a Associacdo Vitéria Down atender as demandas existentes na entidade em
concordancia com o Estatuto da Crianca e do Adolescente (1990) e o Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (2015).

Projeto “Contratacao de Equipe ADM” 2021

1 - Objetivo Geral: Garantir a qualidade e a continuidade dos servigos prestados pela Associagéo

Vitéria Down.
2 - Objetivos Especificos:

a) Contratar profissionais qualificados para o exercicio profissional na Associagao Vitéria Down;
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b) Atender pessoas com Trissomia do 21, familias e comunidade;
¢) Desenvolver acdes que promovam atencao as pessoas com Trissomia do 21 e atencdo as familias;
d) Desenvolvimento Institucional;

e) Campanhas de marketing.

7

3 - Justificativa: O Projeto “Contratacdo de Equipe ADM” é apresentado a Federagdo Nacional das
Apaes do Brasil - FENAPAES com o objetivo de garantir a qualidade e continuidade aos servigos
prestados pela Associacao Vitéria Down. Desde 2017 a FENAPAES, por meio do convénio APLUB,
vem oportunizando a Vitéria Down em prestar servicos de qualidade atendendo as pessoas com
Trissomia do 21 (T21), familias e a comunidade. Esta parceria ja resultou em nameros significativos
de atendimentos as pessoas com T21, familias e a comunidade e avancos importantes para a
Associacdo Vitéria Down. O numero de jovens atendidos diretamente em nossas Oficinas

guadriplicou.

4 - Metodologia: O Projeto “Contratacdo de Equipe ADM” visa contratar profissionais qualificados
para dar continuidade aos servicos prestados e desenvolver as seguintes a¢des pontuais: area
administrativa e financeira, desenvolvimento institucional, desenvolvimento em marketing e
comunicacao e servico de limpeza. Os profissionais contratados e envolvidos neste projeto seréo:
01 Analista Administrativo; 01 Auxiliar Administrativo; 01 Analista de Desenvolvimento Institucional e
Comunitéario; 01 Auxiliar de Servigos Gerais; 01 Social Midia. Os contratados atenderdo as pessoas
com T21, familias e comunidade nos seguintes aspectos: O setor administrativo, composto por um
analista administrativo e um auxiliar administrativo ira desenvolver atividades relacionados a RH,
realizar relatérios de desenvolvimento financeiro e contabil, realizar a prestacdo de contas, proceder
pagamentos, recebimentos e apresentar relatério de receita e despesas. O setor de Desenvolvimento
Institucional, composto por um analista de desenvolvimento institucional e comunitério ira elaborar
projetos sociais, mobilizar recursos humanos e financeiros, desenvolver material institucional
(portfolio, comunicados, pecas informativas), articular agdes com outras instituicbes, entre outras
atividades competentes do setor que venham contribuir com o desenvolvimento da instituicdo. O
setor de servigos gerais, composto por um auxiliar de servigos gerais, organiza e limpa os espacos
da associacao proporcionando um ambiente confortavel para atendimento adequado, bem como,
para prestacdo de servicos e apoio nas atividades da cozinha. O setor de marketing, composto por
um social midia, ira realizar o planejamento e engajamento das redes sociais da instituicdo, bem
como, criar conteudo relevante a causa, criar templates, entre outros relacionados ao marketing da
associacgédo. Justifica-se a apresentacao do projeto “Contratagéo de Equipe ADM” pela necessidade
que a Vitoria Down apresenta, neste momento, em dar continuidade ao trabalho desenvolvido pelos

técnicos, bem como, a partir de sua execucdo aumentar o nimero de atendimentos e associados.
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Projeto “Suporte e Infraestrutura Vitéria Down 3”

1. Objetivo Geral — Dar continuidade na otimizag&o do processo de trabalho da Associacao Vitoria
Down afim de contribuir com qualidade os servigos ofertados as pessoas com Trissomia do 21,

familias e comunidade.
2. Objetivos Especificos:

a) Incorporar servicos de tecnologia da informacao, através de desenvolvimento de Sistemas no

processo de trabalho na Sede da Associagao Vitoria Down;

b) Manutencéo corretiva e suporte aos equipamentos de informética conservagao dos equipamentos

da Vitoéria Down;

¢) Aquisicao de equipamentos de informatica;

d) Programas de edicdo para Comunicacao e Marketing;

e) Prestacéo de servico de sistema de seguranca patrimonial.

3. Metodologia: O Projeto “Suporte e Infraestrutura Vitéria Down 3” é reapresentado a Federagéo
Nacional das Apaes do Brasil - FENAPAES com o objetivo de dar continuidade ao atendimento e
otimizacdo no processo de trabalho da Associacéo Vitéria Down afim de contribuir com qualidade
dos servigos ofertados as pessoas com Trissomia do 21 (T21), familias e comunidade. Desde janeiro
de 2016, a Vitéria Down passou a gozar de todos os direitos de associacao filiada a FENAPAES e
teve grandes conquistas como a aquisi¢cdo de um imovel proprio, a reforma e ampliacdo do imovel,
0 crescimento quantitativo da equipe técnica e qualitativo a partir das capacitagdes, a ampliacéo e
melhoria dos servicos prestados, entre outras. Resultado, de 2017 para 2019 a Vitéria Down

guadruplicou o numero de atendimentos.

O projeto “Suporte e Infraestrutura Vitéria Down 3” é importante para a associagao, pois, a partir de
sua execugao, a Vitéria Down vai manter o sistema integrado e dindmico contribuindo com o
processo de trabalho da instituicdo. O projeto prevé a manutencdo dos servi¢cos de tecnologia da
informacdo no processo de trabalho da Associacdo Vitéria Down, para que a instituicdo consiga
minimizar a utilizacdo de papeis no seu processo de trabalho e que, todos possam ter acesso as
informagbes necessarias ao mesmo tempo, através da rede. A aquisicdo de equipamentos de
informatica e de programas para cobrir a gama de criacao de artes que a Vitéria Down necessita em
comunicacdo: artes para rede sociais, comunicacao interna, identidade visual e comunicacéo direta
com o publico-alvo. Tirar fotos e gravar videos, na maioria das vezes, também necessita edi¢do de

imagens para que esse contelldo possa chegar ao publico final da melhor maneira possivel, tanto
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com uma estética boa, quanto uma mensagem que seja sucinta e comunique o que quer ser
passado. Para garantir que as pecas da Vitéria Down tenham uma identidade concreta, que fortaleca
a marca, é preciso sempre adicionar os elementos que a identificam numa arte (muito além do logo)
como fontes, cores e elementos graficos. Para uma maior seguranca da equipe de profissionais e
dos atendidos, o projeto prevé a prestagado de servico de monitoramento de segurancga patrimonial.
Nesse sentido, justificamos o projeto “Suporte e Infraestrutura Vitéria Down II” a fim de ampliar os

atendimentos e a oferta de servicos de qualidade, com seguranca, agilidade e otimizacao do servico.

Projeto “Contratacao de Equipe ADM 2”

1. Objetivo Geral: Garantir a qualidade e a continuidade dos servigos prestados pela Associacdo

Vitéria Down.

2. Objetivos Especificos:

a) Contratar profissionais qualificados para o exercicio profissional na Associagao Vitéria Down;

b) Atender pessoas com Trissomia do 21, familias e comunidade;

c) Desenvolver agcbes que promovam atencdo as pessoas com Trissomia do 21 e atenc¢éao as familias;
d) Desenvolvimento Institucional;

e) Campanhas de marketing.

3. Metodologia: O Projeto “Contratacao de Equipe ADM 2” é apresentado a Federagdo Nacional
das Apaes do Brasil - FENAPAES com o objetivo de garantir a qualidade e continuidade aos servicos
prestados pela Associagdo Vitéria Down. Desde 2017 a FENAPAES, por meio do convénio APLUB,
vem oportunizando a Vitéria Down em prestar servigos de qualidade atendendo as pessoas com
Trissomia do 21 (T21), familias e a comunidade. Esta parceria ja resultou em nimeros significativos
de atendimentos as pessoas com T21, familias e a comunidade e avancos importantes para a
Associacao Vitéria Down. O numero de jovens atendidos diretamente em nossas Oficinas

guadriplicou.

O Projeto “Contratagao de Equipe ADM 2” visa remunerar os profissionais qualificados para dar
continuidade aos servicos prestados e desenvolver as seguintes acdes pontuais: area administrativa
e financeira, desenvolvimento institucional, desenvolvimento em marketing e comunicacao e servigo

de limpeza.

Os profissionais contratados e envolvidos neste projeto serdo: 01 Analista Administrativo; 01 Auxiliar

Administrativo; 01 Analista de Desenvolvimento Institucional e Comunitario; 01 Assistente de
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Marketing; 01 Auxiliar de Servicos Gerais; 01 Social Midia. Os contratados atenderdo as pessoas
com T21, familias e comunidade nos seguintes aspectos: O setor administrativo, composto por um
analista administrativo e um auxiliar administrativo ird desenvolver atividades relacionados a RH,
realizar relatorios de desenvolvimento financeiro e contébil, realizar a prestacdo de contas, proceder
pagamentos, recebimentos e apresentar relatério de receita e despesas. O setor de Desenvolvimento
Institucional, composto por um analista de desenvolvimento institucional e comunitario ira elaborar
projetos sociais, mobilizar recursos humanos e financeiros, desenvolver material institucional
(portfélio, comunicados, pecas informativas), articular agbes com outras instituicdes, entre outras
atividades competentes do setor que venham contribuir com o desenvolvimento da instituicdo. O
setor de servicos gerais, composto por um auxiliar de servigcos gerais, organiza e limpa os espacos
da associacdo proporcionando um ambiente confortavel para atendimento adequado, bem como,
para prestacdo de servicos e apoio nas atividades da cozinha. O setor de marketing, composto por
um Assistente de Marketing e um social midia, ira realizar o planejamento e engajamento das redes
sociais da instituicdo, bem como, criar conteddo relevante a causa, criar templates, entre outros
relacionados ao marketing da associacao. Justifica-se a apresentagédo do projeto “Contratagao de
Equipe ADM 2” pela necessidade que a Vitéria Down apresenta, neste momento, em dar
continuidade ao trabalho desenvolvido pelos técnicos, bem como, a partir de sua execu¢do aumentar

0 numero de atendimentos e associados.

¢ EMENDA PARLAMENTAR: TF 059/20

Contratacédo de Oficineiros e a Aquisicdo de Notebooks

1. Objetivo Geral: Promover a Inclusdo Social e o desenvolvimento de habilidades por meio da
oferta do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, contribuindo para a melhoria da
gualidade de vida das pessoas com Sindrome de Down e deficiéncia especialmente intelectual e

multipla.

2. Objetivos Especificos:

a) Ofertar oficinas de teatro, musica, danca e fotografia para 45 usuarios;

b) Realizar atendimentos e encaminhamentos para a rede de servicos e acesso a direitos;
c) Fortalecer a parceria com rede socioassistencial, em especial com CRAS;

d) Contratar Oficineiros, adquirir materiais permanentes e subsidiar o pagamento de servigos de

agua, energia, internet e telefonia da Associagéo Vitéria Down.
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3. Metodologia: A Vitéria Down vem nos ultimos anos se tornando uma entidade de referéncia no
acolhimento das familias com bebés com sindrome de Down. Nossos usuarios chegam a entidade
por meio dos encaminhamentos feitos nos hospitais e maternidades de todo o Estado e também por

meio de demanda espontanea indicado por um parente, conhecido e ou pelas redes sociais.

Também realizamos busca ativa quando nos é informado por qualquer membro de nossa rede e
parceiros. O acolhimento é realizado diretamente na maternidade quando somos contatados pelas
equipes dos hospitais e ou maternidades, presencialmente na Vitéria Down e agora também na

modalidade online.

Posterior a este momento, temos o segundo atendimento, feito pela equipe de saude composta pela
nutricionista, fonoaudidloga e terapeuta ocupacional. A partir dai inicia-se 0 acompanhamento e 0s

encaminhamentos necessarios.

Sobre o0 acolhimento: A familia que possui um filho com diagndéstico, ndo encontra, na atualidade,
espacos de convivéncia comunitaria, informacdo e empoderamento que permitam vivenciar
experiéncias potencializadoras que contribuam para autoestima, autonomia e exercicio da cidadania.
Observa-se nas familias que chegam a instituicdo, um contexto de fragilidade e risco social que
podem comprometer a qualidade de vida da crianca com T21, a medida que estas familias se
encontram desorientadas e aflitas. Trabalhamos com um modelo de ateng&o biopsicossocial, visando
aintegracao e participacdo ativa do grupo familiar, que sera responsével pelo desenvolvimento dessa

crianga.

Acreditamos que os estimulos que uma crianga recebe nos primeiros anos de vida, em ambiente
familiar e social interferem diretamente no seu desenvolvimento. No entanto, muitas familias com
filhos com T21, permanecem em filas de espera para atendimento social e terapéutico, sem convivio
com outras familias ou acesso a orientagdes que as articulem com entidades da rede de apoio,

fortalecendo assim, o exercicio pleno dos direitos das pessoas com deficiéncia.

Quanto as oficinas, o principal objetivo € o desenvolvimento de habilidades para que os usuarios
possam ter uma participacdo ativa ha comunidade e em todas as esferas da vida auxiliando para
uma vida adulta independente autbnoma. As oficinas séo direcionadas para as pessoas acima de 04
anos até a idade adulta. Hoje temos frequentando as oficinas de 04 anos até pessoas de 49 anos.
Atualmente ofertamos oficinas de danca, musica, teatro, psicomotricidade, atividade da vida diaria,
fotografia e culinaria. Antes da pandemia, as oficinas ocorriam no periodo da manha e tarde. Com
as atividades online, elas estdo concentradas no vespertino e noturno. Ocorrendo de segunda a

sexta-feira.

Para adolescentes, jovens e adultos, implementamos um sistema de cardapio onde séo oferecidas

diversas opc¢des de oficinas e trabalhamos com os usuarios um momento de experimentagéo para
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gue eles possam escolher, por conta prépria, as oficinas que vao participar. Sempre pensando no
seu bem estar e no prazer que aquela atividade vai trazer para sua vida. Este cardapio é renovado

anualmente.

Sabemos que para as pessoas com deficiéncia principalmente deficiéncia intelectual, este processo
de autonomia, de possuir o desejo de escolha, muitas vezes nao é trabalhado nas familias durante
seu crescimento (a escolha de uma roupa, comida, atividade de lazer, entre outras). Neste sentido,
neste processo de escolha, nosso foco esta voltado para produzir uma reflexdo em todos os

membros da familia e na prdpria pessoa sobre seu empoderamento.

Durante o ano € aplicado um sistema de avaliagdo das habilidades, construido por nossa equipe,
onde acompanhamos o desenvolvimento de cada usuario individualmente. Também é realizado
reunides peridédicas com 0s responsaveis para troca de informacoes e formacdes na tematica da

sindrome de Down.

Os usuarios das oficinas e suas familias também sdo atendidos periodicamente pelo servi¢o social
que faz todo o acompanhamento de sua participacdo na entidade. O servico também trabalha com

a inclusdo no mercado de trabalho.

e EMENDA PARLAMENTAR: TF 20/2021

Contratacédo de Oficineiro e Pagamento de Contas

1. Objeto: Cooperacdo técnica e financeira para a manutenc¢do da oferta de atendimento aos usudrios com
sindrome de Down pelo Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) desenvolvido pela OSC,
cujo recurso destinar-se-a ao pagamento de servigos de terceiros de pessoa juridica e de parte da equipe

encarregada pela execugdo.

2. Objetivo Geral: Promover a inclusdo social e o desenvolvimento de habilidades por meio da oferta do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos contribuindo para a melhoria da qualidade de vida das

pessoas com sindrome de Down e deficiéncia especialmente intelectual e multipla.
3. Objetivos Especificos:

a) Prevenir a ocorréncia a situagdes de vulnerabilidade e risco social através de intervencdes pautadas na
acessibilidade as segurancas afiangadas pelo SUAS destinadas a melhoria da qualidade de vida do publico

atendido;

b) Ofertar oficina de fotografia para pessoas com sindrome de down;
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c) Realizar atendimentos e encaminhamentos para a rede de servigos e acesso a direitos;

d) Contratar educador social e subsidiar o pagamento de servigos de fornecimento de dgua, energia, internet

e telefonia fixa e mével da Associacdo Vitéria Down;

e) Adotar medidas e condi¢des que garantam a segurancga e a salde dos usuarios e profissionais da equipe de
referéncia com o objetivo de garantir a continuidade da oferta de servicos e atividades essenciais da

Assisténcia Social no cenario de pandemia do novo Coronavirus — Covid — 19.
4. Metodologia:

Meta 1: Manutencado do SCFV ofertado a 15 jovens e adultos com Sindrome de Down, na faixa etaria de 16 a

59 anos, de ambos os sexos.
Metodologia de Execugdo:

O SCFV na modalidade de atendimento presencial anterior a pandemia: O servico de convivéncia e de
fortalecimento de vinculos serd prestado diariamente aos usuarios, por equipe multiprofissional
considerando: a Acolhida dos usuarios e familia; o Planejamento e organizacdo das atividades e agdes; o
Direcionamento dos usudrios para os atendimentos, acGes e atividades; o Monitoramento e avaliacdo do

servigco prestado.

O SCFV na modalidade de atendimento ndo presencial durante a pandemia: Apds a avaliacdo do novo cenario
da pandemia do Covid-19 a entidade reorganizou o servico socioassistencial, suspendeu as atividades
presenciais, adotou as recomendacgdes preventivas a contaminacgao pelo Covid-19 e esta realizando o trabalho
remoto com as Oficinas Online, considerando as portarias da SNAS n2 54/2020, do MC n2337/2020 e o decreto
estadual n2 4.593-R/2020, conforme descrito no tdpico 5.6.1, no campo da descri¢do da realidade, que integra
este plano de trabalho. Com o fim do distanciamento social demandado pela pandemia do Covid-19, o servico

socioassistencial retornard a pratica da metodologia aplicada anteriormente, conforme orientagdo do SUAS.

O Elaboragdo de Relatdrio de Execugdo das Atividades, constando Registro Fotografico das atividades, por
técnico responsavel pelo projeto e responsdvel legal pela OSC, com a finalidade de apresentacdo durante o

monitoramento e prestacao de contas final junto a Setades.

Meta 2: Pagamento de servigo de terceiros - pessoa juridica (servigo de telefonia fixa, mével e internet por 12
meses e servico de fornecimento de 4dgua e tratamento de esgoto por 08 meses) para a manutenc¢do do

atendimento do servico de Protecdo Social Basica - SCFV aos usuarios e suas familias.

Metodologia de Execucao:
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Pagamento de boletos por meio eletrénico emitido por empresa de fornecimento de Telefonia fixa e médvel,
fornecimento de Internet e fornecimento de dgua e tratamento de esgoto, conforme plano de aplicagdo e

mapa comparativo de pregos.

Organizacdo dos boletos mensais quitados em arquivo com a finalidade de elaboracao de relatério referente

a execucdo da despesa pactuada na meta 2, conforme solicitacdo do gestor de parceria da SUBADES/SETADES

e RECURSO FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Projeto “Ciranda”

1. Objetivo Geral: Promover atividades que garantam a convivéncia entre criangas com e sem a

Trissomia do 21, buscando o desenvolvimento das capacidades e a inclusdo social.
2. Objetivos Especificos:
a) Desenvolver a socializag&o entre criangas com e sem a Trissomia do 21;

b) Fortalecer o desenvolvimento de capacidades motoras e cognitivas, por meio de atividades

sensoriais;

c) Integrar as familias de criangas com e sem Trissomia do 21 por meio da troca de experiéncias e

suporte social mutuo.

3. Metodologia: O projeto “Ciranda”, sera realizado pela Associagao Vitéria Down, e tem como
objetivo promover atividades que garantam a convivéncia entre criangas com e sem a Trissomia do

21, buscando o desenvolvimento das capacidades e a inclusao social.

Para a execucao deste projeto, iniciaremos apresentando a proposta as familias de criancas com e
sem a T21. ApOs a apresentacdo, serdo abertas as inscricdes para a participagdo nas acdes

desejadas.

Apbs as inscricbes, pretende-se atender minimamente 50% do publico beneficiario nas ac¢des

oferecidas. As acdes propostas sao:

Oficina de Mdsica - A oficina de musicoterapia serd ministrada por um Instrutor de Musica com
objetivos de desenvolver a socializacdo entre criangas com e sem a T21, fortalecer o
desenvolvimento das capacidades motoras e cognitivas, por meio de atividades musicais e integrar
as familias de criancas com e sem Trissomia do 21 por meio da troca de experiéncias e suporte

social mutuo.
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Pretende-se com esta oficina atender minimamente 12 (doze) criancas com e sem a T21 e 15

familiares de criancas.

Periodicidade:

Turma A — 2 vezes na semana — 1 hora aula
Turma B — 2 vezes na semana — 1 hora aula

Oficina de Psicomotricidade - A oficina de psicomotricidade podera ser realizada por Educador Fisico
e ou Terapeuta Ocupacional visando trabalhar aspectos motores, cognitivos, afetivos e a descoberta
de um novo mundo por meio das brincadeiras e jogos. Esta acdo tem como objetivos desenvolver a
socializacdo entre criancas com e sem a T21 e fortalecer o desenvolvimento das capacidades

motoras e cognitivas.

Pretende-se com esta oficina atender minimamente 12 (doze) criangcas com e sem a T21.
Periodicidade:

Turma A — 2 vezes na semana — 1 hora aula

Turma B — 2 vezes na semana — 1 hora aula

Oficina do Brincar (apoio pedagogico) — A oficina do brincar cumpre fun¢des de extrema importancia
no desenvolvimento de criancas, contribui com o desenvolvimento social, emocional e cognitivo.
Podera ser mediada por uma equipe formada pelo pedagogo, Terapeuta Ocupacional, Educador
Fisico. Esta acdo tem como objetivos desenvolver a socializa¢do entre criangas com e sem a T21,
fortalecer o desenvolvimento das capacidades motoras e cognitivas e integrar as familias de criancas

com e sem Trissomia do 21 por meio da troca de experiéncias e suporte social matuo.

Pretende-se com esta oficina atender minimamente 12 (doze) criancas com e sem a T21 e

minimamente 15 (quinze) familiares.
Periodicidade:

Um encontro mensal, com duracgéo de 02 horas, podendo ser realizado em espacos publicos como
pracas e parques e/ou na sede da associacdo. Atividade fisica diversa - Esta Oficina contribui para
a descoberta de potencialidades, proporciona a aceitacao e valorizacéo das diferencas, melhora os
recursos da comunicacgédo e desenvolve as capacidades cognitivas, a motivagdo e a memoria. Podera
ser realizada por Educador Fisico em conjunto com um Terapeuta Ocupacional. Esta acdo tem como
objetivos desenvolver a socializa¢éo entre criancas com e sem a T21 e fortalecer o desenvolvimento

das capacidades motoras e cognitivas.

Pretende-se com esta oficina atender minimamente 12 (doze) criangcas com e sem a T21.
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Periodicidade:
Turma A — 2 vezes na semana — 1 hora aula
Turma B — 2 vezes na semana — 1 hora aula

A realizacdo do projeto “Ciranda” dara a oportunidade a Associacao Vitéria Down de atender as
demandas existentes na instituicdo em concordancia com a Constituicdo Federal (1988), o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (1990), a Tipificacdo do Servigcos Socioassistenciais (2009) e o Estatuto

da Pessoa com Deficiéncia (2015).

Vitéria — ES,
09 de marco de 2022

Lisley Sophia Nunes Dias

Presidente
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