


MISSAQ

Promover a autonomia e a inclusao de pessoas com sindrome de
Down, acolher familias e inspirar mudancas na sociedade.

VISAO

Ser reconhecido como associacao referéncia em acolhimento e
atendimento multiprofissional com metodologia inovadora até 2028.

VALORES

Responsabilidade social, eficacia, respeito, persisténcia e resiliéncia
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Desde sua fundacao em 1998, em Vitoria - ES, a Vitoria Down é uma
organizacao pioneira na promocao da qualidade de vida de pessoas com
sindrome de Down e suas familias. O que comecou como a uniao de pais e
profissionais em busca de apoio mutuo, hoje faz parte de um movimento
reconhecido nacional e internacionalmente.

Com compromisso com a inovacao, a Vitoria Down expandiu sua atuacao
para diversas areas essenciais, como Cultura, Educacao Social, Esporte,
Salde e Assisténcia Social. Atualmente desenvolve projetos e praticas que
impactam diretamente a vida das pessoas com sindrome de Down.

Seu trabalho promove autonomia, inclusao e inspira mudancas sociais na
busca e no incentivo de uma sociedade mais justa e acolhedora.

Ao longo de sua trajetoria, a Vitdria Down se consolidou como um centro
de referéncia nacional que oferece atendimento humanizado as familias,
proporciona formacao continuada para profissionais, participa de
pesquisas cientificas e iniciativas que ampliam as oportunidades para as
pessoas com sindrome de Down. Seu compromisso com a exceléncia e o
pioneirismo a torna um exemplo de dedicacao e impacto social. Mais do
gue uma associacao, a Vitoria Down representa um movimento de
transformacao que redefine paradigmas e constroi um futuro mais
inclusivo, com mais autonomia e respeito a diversidade
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“ESTAR NA VITORIA DOWN TORNA-SE
UM MOMENTO DE CONVIVIO EDE
TROCA DE EXPERIENCIA”

ELIZA MARIA, BENJAMIN EMANUEL E MARCELO PEREIRA
FAMILIA ASSISTIDA PELA VITORIA DOWN

“Estar na Vitéria Down torna-se um momento de
convivio e troca de experiéncias, pois estamos
com mais familiares que também tém um
membro com sindrome de Down na familia.
Compartilhamos de um mesmo desejo e
conhecemos a realidade de outras familias.”

MARCELO PEREIRA

MATERIA: YURI BRAIAN - ASSESSOR DE COMUNICACAQ

“Meu primeiro acolhimento foi
na Vitoria Down, onde meu
filho foi recebido com carinho,
e isso foi fundamental para o
inicio da caminhada dele. Hoje,
ele tem o diagndstico de
sindrome de Down e autismo,
e seguimos caminhando
juntos.

A Vitéria Down foi, de certa
forma, libertadora na forma
COMmo passamos a enxergar a
evolucao de uma pessoa com
sindrome de Down. E muito
importante vé-los se
reconhecendo entre si, no dia
a dia das oficinas e atividades.

Foi notdria a mudanca nele
antes e depois dos encontros
em grupo na Vitoéria Down.

E uma felicidade que traz
sentimento de pertencimento.

n”

ELIZA MARIA
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Assisténcia Social Educagéo Social

+ Atendimento Psicossocial; + Desenvolvimento de : :

- Servico de Convivéncia e Habilidade; *salaMult'ssenscriall6D;
Fortalecimento de Vinculos * Estimulagéo * Equipe Multidisciplinar;
(SCFV); Neuropsicomotora; + Pediatria;

+ Defesa e Garantia de Direitos; + Jogos Pedagogicos; + Neuropediatria.

« Protegao Social Especial. » Metodologias Inovadoras.

« CIA de Teatro T2];

« Fotografia; . .

« Musicalizacdo e Jogos; « Atividade Fisica;

+ Teatrais; » Time de Futsal;

+ Iniciagdo Teatral; - Volei Adaptado;
+Dancga; « Circuito Funcional.

+ Canto (Coral);
» Artesanato.
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ATENDIMENTOS

“O NOSSO EXITOSO TRABALHO E FRUTO
DE CADA PESSOA, PARCERIA E EMPRESA
QUE ACREDITA EM NOSSA MISSAO EM
PROL DE UM MUNDO MAIS INCLUSIVO.”

Lisley Sophia

Presidente




SERVICO DE PROTECAQ SOCIAL ESPECIAL PARA
PESSOAS COM DEFICIENCIA E SUAS FAMILIAS

A Associacao \/itoria Down desempenha um papel relevante na
abordagem e no enfrentamento diario das violagoes sofridas por
familias e pessoas com sindrome de Down. Entre essas violacGes,
destacam-se situagoes de abandono, negligéncia e maus-tratos, tanto
fisicos quanto psicologicos. Muitas vezes, essas pessoas enfrentam
discriminagado, sendo excluidas de grupos sociais como escola, igreja ou
parque, o que reflete o preconceito arraigado na sociedade. A
superprotecao familiar e a falta de conhecimento da sociedade
contribuem para limitar suas oportunidades e autonomia.
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PROGRAMAS,
PROJETOS E ATIVIDADES

Todos os atendimentos, realizados de forma
gratuita, passam por acompanhamento e
orientacao social, a partir de uma escuta
qualificada que busca identificar demandas e
realizar os encaminhamentos necessarios a
programas, servicos e beneficios cabiveis, a fim
de garantir acesso a direitos e minimizacao de
fragilidades ou risco social.
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| MOMENTO DA NOTICIA
Voltado para gestantes, puérperas e familias de bebés até um ano

que receberam o diagnostico da Trissomia do 21. Os acolhimentos
sao feitos presencialmente, nos hospitais durante a internacao, na
associacao ou online, em casos de moradia distante do municipio ou
impossibilidade médica. A equipe de acolhimento também realiza
capacitacoes para Pais Apoio e para equipes de maternidades /
hospitais sobre a humanizacao do diagnodstico, acolhimento e
parceria com nossa Associacao.

[/

| PARCERIAS:

Vitoria Apart Hospital, Hospital Infantil Nossa
. Senhora da Gléria, Hospital Infantil e Maternidade
'E UMA ALEGRIA PODER COMPARTILHAR NOSSA Alzir Bernardino Alves - HIMABA, Maternidade

EXPERIENCIA PARA, CONTRIBUIR COM QS
COMUNICAGO DO DIAGNGSTICO, DESTAGANDO O Unimed Vitéria, Hospital Universitario Cassiano
DOWN E A MPORTANCIA DE ACREDITAR NELAS Antonio de Moraes — HUCAM e laboratorio Genoma.

OFERECENDO OPORTUNIDADES REAIS DE
DESENVOLVIMENTO."

Carolina Brancato
Vlice-presidente
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SERVICO DE CON\II\IENCII—\ E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

Um servico tipificado do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
realizado em grupos, de modo a garantir aquisicoes progressivas aos
seus usuarios, de acordo com o seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia
de situacoes de risco social.




| AUTODEFENSORIA

A AutoDefensoria € um projeto ligado a Federacdo Brasileira das
Associacoes de Sindrome de Down que visa empoderar pessoas com
sindrome de Down, dando conhecimento e voz para que elas sejam
protagonistas de suas proprias vidas e ocupem espacos sociais que
antes eram inimaginaveis, conquistando autonomia e participacao
ativa na sociedade, seguindo o principio de "Nada sobre Nos sem Nos.”

e 1°ENCONTRO REGIONAL SUDESTE DE AUTODEFENSORIA — SAQ PAULO.
e LANCAMENTO DA REDE NACIONAL DE AUTODEFENSORIA - MEC / BRASILIA.

“TODOS NOS TEMOS O DIREITO DE TER
ESCOLHAS, AUTONOMIA E RESPEITO.

COMO AUTODEFENSORES NACIONAIS,

LUTAMOS PELOS NOSSOS DIREITOS.”

Renato Sophia
Autodefensor nacional (FBSD)
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| EMPREGO APOIADO
O emprego apoiado é& uma metodologia que proporciona
oportunidades de trabalho para pessoas com deficiéncia intelectual,
incluindo aquelas com sindrome de Down. Com o apoio de
profissionais especializados, as pessoas recebem o suporte
necessario para realizar suas tarefas e alcancar a independéncia no
local de trabalho. Essa abordagem promove a inclusao laboral, a
autoconfianca e a qualidade de vida.

“O CURSO DE RECEPCIONISTA ME AJUDOU
MUITO. QUANDO EU AINDA ESTAVA
FAZENDO O CURSO, PARTICIPEI DE UMA
ENTREVISTA — E AGORA JA ESTOU
TRABALHANDO!”

MARINA DAVILA
Funcionaria Sollo Brasil



| EDUCAGAO SOCIAL

-

E um campo de atuacao que busca promover o desenvolvimento
integral de pessoas em diferentes contextos sociais, valorizando suas
potencialidades e direitos. A educacao social reconhece que cada um
possui uma trajetoria Unica, com talentos, interesses e necessidades
especificas. Por isso, suas acoes sao sempre personalizadas e

acolhedoras.

=) JOGOS PEDAGOGICOS,
= DESENVOLVIMENTO DE
HABILIDADAES,

= ESTIMULACAO
NEUROPSICOMOTORA.




| cuLTURA
Por meio da cultura, promovemos uma variedade de atividades que

contemplam multiplas linguagens artisticas. Em parceria com
agentes culturais locais, oferecemos acesso gratuito a experiéncias
como pecas de teatro, shows de musica, espetaculos de danca,
exposicoes e sessoes de cinema, garantindo inclusao e acessibilidade
por meio da arte.

l /

“EU AMO TOCAR FLAUTA E PODER APRESENTAR
OS MEUS TALENTOS PARA AS PESSOAS. VER AS
PESSOAS SE EMOCIONAREM COM NOSSAS
APRESENTAGOES ME DEIXA MUITO FELIZ.”
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| ESPORTE

O esporte desempenha um papel essencial ao longo de toda a vida,
desde a infancia até a fase adulta. Ele contribui para o
desenvolvimento das habilidades motoras e da coordenacao,
fortalece a autoconfianca e promove a inclusao social. Aléem de
beneficiar a saude fisica e mental, a pratica esportiva estimula a
convivéncia, o crescimento pessoal e a superacao de barreiras e
estigmas. Dessa forma, o esporte melhora a qualidade de vida e
promove o bem-estar em todas as etapas da vida.

l /
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| SAUDE
O acompanhamento multidisciplinar tem inicio na primeira infancia,
por meio da intervencao precoce, com 0 objetivo de estimular e
potencializar a aquisicao de habilidades. Esse suporte & mantido ao
longo das demais fases do desenvolvimento — adolescéncia, vida
adulta e terceira idade —, atuando na aquisicao e preservacao das
capacidades fisicas, cognitivas e sociais, essenciais para a promogao
da autonomia e envelhecimento saudavel.

"A AQUISICAO DA SALA MULTISSENSORIAL 6D
FOI UMA GRANDE CONQUISTA PARA A VITORIA
DOWN. UM ESPACO ACOLHEDOR E
ESTIMULANTE, PENSADO COM CARINHO PARA
PROMOVER O DESENVOLVIMENTO INTEGRAL
DE NOSSOS ASSISTIDOS."

Daniela Rosa
Diretora Administrativa/Financeira




| PARCERIAS

Parcerias institucionais desempenham um papel essencial no
fortalecimento das acoes e no alcance dos objetivos de nossa
Associacdo. Parcerias bem estruturadas, baseadas na confianca,
transparéncia e na convergéncia de valores. Acreditamos que, ao unir
forcas com diferentes setores da sociedade, & possivel criar
oportunidades reais para que pessoas com sindrome de Down vivam
com dignidade, autonomia e plenitude.

Tempero da Inclusdo, uma pareceria
UVV, Alessandro Eller, Buaiz Alimentos

! “ M Surf Adaptado realizado de forma
e Instituto Panela de Barro.

A voluntéria pelo grupo Especial Surf
em Ponta da Fruta - VV.

Exposicéo fotogréafica “Olhares”,
realizada em parceria com o
Shopping Vitoria.

“O CAPIXABA CAP ACREDITA QUE CADA
PESSOA TEM TALENTOS UNICOS E QUE A
INCLUSAO E UM VALOR ESSENCIAL PARA O
CRESCIMENTO HUMANO E COLETIVO. JUNTOS,
- ) ESTAMOS CONSTRUINDO PONTES PARA UMA
1% . . SOCIEDADE MAIS INCLUSIVA.”

W & a.;l Primeira campanha para o “Dia de

Doar ES” em parceria com Direggrllai:ﬁnatéprg(g?ﬁ Cap
FUNDAES e TV Tribuna.
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Datas Festivas

+» Bloquinho de Carnaval;

+Romaria da Pessoa com
Deficiéncia;

 Festa Junina;

» Caminhada da Inclusao;
 Festa de Hallowen;

+» Colonia de Férias.

« Dia Internacional da Mulher;
«Dia das Maes;

+Cha dos Avos;

«Dia dos Pais;

«Dia das Criangas.

Qualificar ES

« Maquiagem e Autocuida-
dos com a Pele;

« Designer Sobrancelhas e
Henna;

« Macramé.

Polo

Complementares

« Surf Adaptado;

« Futebol Inclusivo - FUTS-
DOWN;

+ Jogos Estaduais da 3° Idade;

» Sessdes Mensais de Cinema
no Cine Jardins;

« Beach Ténis Inclusivo.

Participagdo e

Incentivo a Pesquisa

» lll Simpdsio T21: Do Momen-
to da Noticia as
Noticias do Momento;
» Participacao na Rede Buriti -
itoria;
+ Incentivo a Projetos de

Graduacao e Pos-Craduacéo.

"O DIREITO DE OCUPAR TODOS OS ESPACOS E DE
TODOS. PARA FORTALECER ESSA CONSCIENTIZAGAO,
EM 2024 REALIZAMOS UMA GRANDE EDIGAO DA NOSSA

CAMINHADA DA INCLUSAO, REUNINDO AMIGOS,
APOIADORES E TODA A SOCIEDADE EM UM
MOVIMENTO COLETIVO EM PROL DA INCLUSAO."

Lisley Sophia

Presidente
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2024: UM ANO DE CRESCIMENTO
ENOVAS CONQUISTAS

Em 2024, demos passos importantes para fortalecer nossa
misséo. Reestruturamos e ampliamos o setor de Desenvolvimento
Institucional, implementando o setor de Captacédo de Recursos e o
Escritorio de Projetos, consolidando nossa gestao e abrindo novos
caminhos para o futuro.

Com orgulho, recebemos o0s primeiros recursos via Lei de
Incentivo Federal, com projetos aprovados nas areas de Cultura e
Esporte. Esses avancos visam a ampliacao da nossa sede e das
atividades oferecidas, garantindo mais atendimentos individuais e
coletivos, além de criar um espaco acolhedor de convivéncia para
as familias.

Cada conquista é fruto da confianca e do apoio de pessoas,
empresas e parceiros gue caminham ao nosso lado, acreditando
na inclusdo como valor essencial.

Em 2025, seguiremos com ainda mais forca e uniao, promovendo
a autonomia, a incluséo e a garantia de direitos para as pessoas
com sindrome de Down.

AAAAA
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RUA NAHUM PRADO, N° 50, &
BAIRRO REPUBLICA - VITORIA / ES A : % ‘

CONTATO@VITORIADOWN.COM.BR

VITORIADOWN.COM.BR
@VITORIADOWN

27 99226-3140
27 3314-1174

NOS ACOMPANHE
EM NOSSAS REDES:

@VITORIADOWN
IINSTAGRAM



https://vitoriadown.com.br/

